
关于做好教学督导换届工作的通知

为进一步完善教学质量监控体系，保证教学督导工作顺利

开展，促进教育教学和人才培养质量不断提升，根据《河南

工程学院教学督导条例》（豫工院教〔2022〕17 号）的相

关规定，学校决定启动校级教学督导委员会、学院教学督导

工作组换届工作。现将有关事宜通知如下：

一、校级督导员任职条件

1.熟悉党和国家教育方针和政策，有较高的教学业务水平，

长期从事教育教学和教学研究工作，在学校或院部有较高声望

和一定影响力；

2.具有教授或副教授职称，原则上具有硕士以上学位；

3.优先聘请具有省级及以上教指委委员、省级教学技能竞

赛一等奖获得者、省级课程项目负责人，省级教改项目主持人、

省级教学成果奖主持人等；

4.聘任时年龄原则上不超过 65 岁（确因工作需要身体状

况能够胜任者可适当放宽），身体健康，能保质保量完成督导工

作。

5.上一届教学督导若完成任期内考核，原则上可以续任新一

届督导。



二、校级督导员工作职责

开展师德师风、人才培养、课堂教学、实践教学、考风考纪、

教师教学发展、课程考核、教研活动及其它专项教学的监督与

指导，全面了解教师教学、学生学习、教学管理和教学保障等

情况，并及时反馈信息，为学校加强教学质量监控和教育教学

改革建言献策。

三、校级督导员推荐程序

各院（部）在认真研究并征得本人同意的基础上，择优推荐

1-2 名校级教学督导候选人，上届督导员无需再次推荐。根据各

教学单位推荐候选人情况，结合学校学科专业结构和教学督导工

作实际，教务处对推荐候选人进行资格审查及备案，并经校长办

公会审议批准后予以公布。

四、工作要求

1.请各院（部）认真做好校级教学督导推荐及学院教学督导

工作组换届工作。拟推荐校级督导填写《河南工程学院教学督导

委员会兼职督导员推荐表》（附件 1）、《河南工程学院教学督

导员推荐汇总表》（附件 2），学院汇总后于 10月 17日 17点前

交 至 教 学 质 量 科 （ 综 合 楼 905 ） ， 电 子 材 料 发 至

hngcxyzlk@126.com。

2.各院（部）教学督导员任职条件及督导组人数可根据本单

位实际情况自行决定，校级教学督导不再兼任学院教学督导。



教务处

2025年 9月 28日
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